
ПЛАН РАБОТЫ ■ ; €
по противодействию коррупции 

в МДОУ детский сад д. Стан

№ Мероприятие Сроки
проведения

Ответственные

1. Изучение нормативно-правовой базы обеспечения 
антикоррупционной деятельности

Постоянно Заведующая

2. Анализ заявлений, обращений граждан на предмет наличия в 
них информации о фактах коррупции в учреждении. 1 [ринятие 
но результатам проверок организационных мер, 
управленческих решений, направленных на предупреждение 
подобных фактов.

В течение 
года

Заведующая

3. Ведение личного при ма граждан руководителем учреждения В течение 
года

Заведующая

4. Подача сведений о доходах руководителя учреждения, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера 
супруга и их несоверп геннолетних детей.

до 30.04.20г. Заведующая

5. Аттестация педагогических работников учреждения В течение 
года

Заведующая

6. 1 [овышение квалификации руководителя и педагогических 
работников учрежден. гя

В течение 
года

Заведующая

7. Проведение разъяснительной работы с педагогами, 
родителями обучающихся по предотвращению конфликта 
интересов (платное ,х летиторство, принятие подарков, сбор 
денежных средств и т.д.)

В течение 
года

Заведующая

8. Мониторинг исследований (анкетирования) с целью изучения 
мнения участников образовательного процесса, родителей 
(законных представителей) и иных заинтересованных лиц о 
качестве оказания образовательных услуг

По плану Заведующая

9. Проведение аттестат, и на соответствие занимаемой 
должности руководи i еля учреждения

По плану Заведующая

10. Назначение ответственного и создание рабочей группы по 
разработке и реализации плана работы по 
антикоррупционному образованию, антикоррупционному 
просвещению, антике >рупционной пропаганде.

Октябрь Заведующая

11. Разработка плана раб ты по формированию 
антикоррупционною гировоззрения и правовой культуры

Октябрь Заведующая

12. Развитие сайта учреждения в соответствии с 
законодательством РФ в целях обеспечения информационной 
открытости образовав :лъной деятельности

Постоянно Заведующая

| 13. Обновление страниц! на сайте учреждения по 
антикоррупционной тематике

По мере
поступления
информации

Заведующая



14. Создание в учрежден ш антикоррупционного стенда Октябрь Заведующая
15. Размещение в учреждении опечатанного ящика для обращений 

граждан
Октябрь Заведующая

16. Составление и размещение на сайте учреждения 
Самообследования

До 01.09. Заведующая

17. Создание и пополнение банка методических материалов по 
антикоррупционному образованию, антикоррупционному 
просвещению, антикоррупционной пропаганде.

Постоянно Заведующая
Воспитатели

18. Проведение бесед, ро дительских собраний и других 
мероприятий, направленных на формирование 
антикоррупционного мировоззрения у обучающихся.

Постоянно Заведующая
Воспитатели

19. Проведение семинаров; совещаний, педагогических советов, 
других мероприятии с педагогами по вопросам 
антикоррупционного носпитания и образования

По плану Заведующая


